TURKIYE ULUSAL JEODEZi KOMiISYONU ODUL YONERGESI
BiRINCi BOLUM

AMAGC, KAPSAM, KISALTMALAR VE HEDEFLER

AMAG

Madde 1 : Bu Yoénergenin amaci, Turkiye Ulusal Jeodezi ve Jeofizik Birligi Kurulus, Goérev ve
Yetki Yénetmeligi ve Tirkiye Ulusal Jeodezi Komisyonu i¢ Tuzigu uyarinca Tirkiye
Ulusal Jeodezi Komisyonunca verilecek &dller ile ilgili hususlari dizenlemektir.

KAPSAM
Madde 2 : Bu yodnerge;

a. Konu yonunden, jeodezi konusundaki aragtirma ve uygulamalari,

b.  Kurum ve kisiler yoniinden;
(1) Jeodezi alaninda arastirma ve uygulama yapan kamu kurum ve kuruluslarini,
(2) Jeodezi alaninda dgretim ve arastirma yapan yuksekdgretim kurumlarini,
(3) Jeodezi alaninda galismalar yapan diger gergek ve tlizel kisileri kapsar.

KISALTMALAR

Madde 3 : Bu Yoénergede kullanilan kisaltmalar ve anlamlari sunlardir:
HKMO : Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
TUJJB : Tarkiye Ulusal Jeodezi ve Jeofizik Birligi
TUJK : Tarkiye Ulusal Jeodezi Komisyonu
ODSEK ; Odiil Degerlendirme ve Segim Komisyonu
HEDEFLER
Madde 4 : Bu Ydnerge ile variimak istenen hedefler sunlardir:

a. Jeodezi biliminin diger Yer bilimleri arasinda saygin yerini almasi i¢in gerekli tegvikleri
yapmak,

b. TUJK'yi ulusal ve uluslararasi diizeyde aktif duruma getirmek ve tanitmak,
c. Ulkemizde jeodezi egitimini gelistirmek,

¢. TUJK uyelerini bilimsel yayin yapmaya ve bilimsel proje uretmeye tesvik etmek.
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IKINCi BOLUM
TUJK ODULLERI VE ADAYLARDA ARANAN KOSULLAR
Madde 5 : TUJK tarafindan, miteakip maddelerde belirtilen kosullarin saglanmasi durumunda
jeodezi alaninda asagidaki édiller verilebilir.

a. TUJK Bilim Oduld,

(o)

. TUJK Hizmet Odiili,

. TUJK Tesvik Odiili.

(g

Madde 6 : Adaylarda aranan genel sartlar sunlardir:

a. Bilimsel ve mesleki etik kurallara aykiri davraniglarda bulunmamis ve bu konuda bir
disiplin cezasi almamis olmak,

=3

Ayni 6dulli daha dnce almamis olmak,

o

. Bir 6dul yilinda sadece bir TUJK 6dul tiru icin aday olmak/gésterilmek,

¢. Adayin TUJK &diline aday gosterildigine iliskin bilgisi oldugunu gdésteren imzal
beyaninin basvuru dosyasinda yer almasi.

Madde 7 : TUJK Bilim Odulu

a. TUJK Bilim Odiiliine, kisiler kendisi aday olabilir veya bir kurum, tiniversite veya TUJK
uyesi bir meslektasi tarafindan aday gdsterilebilir.

b. TUJK Bilim Odili adaylarinda aranan ézel sartlar sunlardir:
(1) Asgari doktora derecesine sahip olmak,
(2) Turkiye'deki jeodezi biliminin gelismesine somut katkilarda bulunmus olmak,

(3) Jeodezi bilim dali ve/veya isbirligi icerisinde oldugu diger bilim dallarina jeodezik
katki saglayan ulusal ve uluslararasi yayinlar yapmis olmak,

(4) Ulusal ve uluslararasi diuzeyde proje, yayin ve ¢alismalar yapmis olmak,
Madde 8 : TUJK Hizmet Oduilii

a. TUJK Hizmet Odiiliine kisisel bagvuru olana@i bulunmamakta, bir kurum, Universite
veya TUJK Uyesi bir meslektasi tarafindan aday gosteriimesi gerekmektedir.

b. TUJK Hizmet Odull icin adaylarda asagidaki 6zel sartlardan en az biri aranir:



Madde 9

(1) Turkiye'deki jeodezi biliminin gelismesine somut katkilarda bulunmus,
ogrenciler yetistirmis ( Universiteler disindan adaylarda bu sart aranmaz )
olmak,

(2) Jeodezi’nin diger bilim dallari ve disiplinlerle iligkilerinin gelistiriimesi konusunda
ulusal ve uluslararasi dizeyde galismalar yapmis olmak,

TUJK Tegvik Oduli

. TUJK Tesvik Odiiliine, kisiler kendisi aday olabilir veya bir kurum, (niversite veya

TUJK uyesi bir meslektagi tarafindan aday gosterilebilir.

. TUJK Tesvik Odiilii adaylarinda aranan dzel sartlar sunlardir:

(1) Aday gosterildigi tarih itibariyle 40 yasindan giin almamis olmak,

(2) Turkiye'deki Jeodezi Biliminin gelismesine katkida bulunmus ve/veya herhangi
bir jeodezi probleminin ¢ézUmu igin 6neride bulunmus olmak,

(3) Ulusal ve uluslararasi diizeyde proje, yayin ve ¢alismalar yapmis olmak,

(4) Aday gosterildigi tarih itibariyle yiksek lisansini tamamlamis olmak.



UCUNCU BOLUM

ODULLER iGiN BASVURU, ODUL SEGIM KURULUNUN (ODSEK) OLUSTURULMASI, SEGIM

Madde 10

a.

Madde 11 :

Madde 12 :

VE VERILECEK ODULLERLE iLGIiLi ESAS VE USULLER

Odiiller icin basvuru

TUJK odulleri icin adayi tanitici bir mesleki 6zge¢cmis ile EK-1'deki form doldurularak
TUJK sekreterine gonderilir.

Bir kurum, uUniversite veya TUJK Uyesi bir meslektasi tarafindan aday gdsterilen
adayin, aday olduguna dair bilgisi oldugunu gosteren yazili onayi bagvuru dosyasinda
yer alir.

Her G¢ TUJK 6dulu igin de aday gosterme islemleri Mart ayinin son mesai guinu
bitimine kadar TUJK Bagkanligina yapilir. Adaylikla ilgili gerekli bilgileri tam olarak
icermeyen ve zamaninda yapilmayan basvurular degerlendirmeye alinmaz.

Adaylik i¢in 6n inceleme

TUJK Baskanligi tarafindan resmi yazi ve iletisim araglari ile Ocak ayi igerisinde
adaylik duyurusu yapllir.

TUJK Sekreteri, yapilan basvurularin bu ydnerge kapsaminda 6n incelemesini
yaparak uygun durumda bulunanlari TUJK Bagkanina iletir.

. TUJK Baskani uygun goérilen basvurulari ve nedenleriyle birlikte elenenleri segim

faaliyetlerini gerceklestirecek ODSEK Uyelerine, ODSEK olusturulmasini miiteakip e-
posta ile gonderir.

ODSEK’in Olusturulmasi ve Segim

ODSEK 7 iyeden olusur. TUJK Bagkani, TUJK Universite Temsilcisi ve Harita
Kadastro Miihendisleri Odasi Temsilcisi ODSEK’in dogal Giyesidir. TUJK Bagkani ayni
zamanda ODSEK Baskanidir ve ODSEK toplantilarini yénetir. TUJK Bagkaninin
yoklugunda TUJK Temsilci Kurum Bagkanliginca TUJK Baskan Vekili gorevlendirilir.
Bu durumda, TUJK Baskan Vekili vekaleti siiresince ODSEK Baskani olarak gérev
yapar.

ODSEK’in gegici 4 Uyesi dogal Uyeler tarafindan belirlenir. Gegici tyeler, TUJK
ddullerine o yil aday olmayan/gdsteriimeyen ve halen goérevde olan, jeodezi alaninda
dogent/profesér Gnvanina sahip 6gretim Uyeleri arasindan her biri farkli Gniversiteden
olacak sekilde bir donem (1 yil) igin belirlenir. ODSEK'te gérevli tiyelerden emekli olan
olmasi durumunda segildigi donem sonuna kadar gérevine devam eder.

. ODSEK Bagkani gérev siiresi boyunca TUJK Odiillerine aday olamaz ve

gosterilemez. Diger iki ODSEK dogal tyesi TUJK odillerine aday olabilir veya
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Madde 13 :

g6sterilebilir ancak aday oldugu édil kategorisinde ODSEK tarafindan yapilacak
segimde oy kullanamaz.

. Sec¢im icin toplanti yapilmasi durumunda, 7 Uyenin de hazir bulunmasi gerekir.

Odilin verilecegdi kisinin segimi igin ilk turda 4 oy aranir. ik turda secim
sonuglanmazsa, adaylar arasindan en c¢ok oy alan adaylar belirlenerek yeniden
oylama yapilir. Oylama sonucunda en ¢ok oy alan aday ilgili TUJK 6édulind almaya
hak kazanir. Esitlik durumunda ODSEK Bagkaninin oyu iki oy sayllir.

. Toplanti yapilamamasi durumunda oylama e-posta yoluyla da yapilabilir. Bu

durumda, ODSEK uyelerince TUJK Merkez Biiro tarafinca belirlenecek giin ve saatte
oylarin TUJJB Baskaninin eposta adresine eszamanli génderilmesi suretiyle oylama
gerceklestirilir. Secim 12.c maddesindeki esaslara gore yapilir. Oylama sonrasinda
gelen oylar TUJJB Baskaninca onaylanarak TUJK Sekreteri tarafindan muhafaza
edilir.

. TUJK 6dula verilmesi ve segim yapilabilmesi icin ilgili TUJK 6dul kategorisinden en

az iki adayin olmasi zorunludur. Birden fazla sayida aday olsa bile, eer ODSEK
yapacag! dederlendirme neticesinde 6dule uygun bulmamissa, o yil ilgili kategoride
TUJK odulanin verilmesi zorunlulugu yoktur.

. Toplanti yapilmasi durumunda oylamalar, gizli oy ve acgik sayim ilkesine uygun

sekilde gergeklestirilir. ODSEK'te adaylar hakkinda yapilan gériismeler higbir sekilde
Uglnci sahislara agiklanamaz. TUJK 6dil adaylarinin adlari gizli tutulur.

TUJK odiilleri ve odiillerin verilmesi

. TUJK Bagkanlginca, 6dil kazanan kigiler 6dll térenine davet edilir.

. TUJK odulleri her yil duzenlenen TUJK Bilimsel Toplantilari sirasinda verilir. TUJK

Bilimsel Toplantisinin yapilmamasi halinde éduller, TUJK Baskanhginin belirleyecegi
bir tarih ve yerde duzenleyecegi 6dul téreni ile sahiplerine verilebilir.

. Bilim ve tegvik éduline layik bulunan kisiler tarafindan, TUJK Bilimsel Toplantisinda,

odul térenini muteakiben galismalari hakkinda bir sunu yapllir.

. Odiil alan kigiler o yil TUJK web sitesinde yayimlanir. Onceki 6dil sahipleri de ayni

sitede “Onur Listesi” olarak yer alir.

. TUJK o&dulleri birer “plaket” ve “berat” tan olusur. Berat TUJK Bagkani tarafindan

imzalanir. Oduller TUJK Kurucu ve Yriticl Kurumu Milli Savunma Bakanh§ Harita
Genel Komutanligi tarafindan karsilanir.

. Odlllere aday olduktan sonra vefat eden kisiler ile hayatta olmadan TUJK Hizmet

Odliliine layik gérilen kisilerin éddlleri kanuni mirasgilarina verilir.



EK-1 TUJK ODULLERiI ADAY ONERi FORMU

Odiil Kategorisi

Adi ve Soyadi

Bildigi Yabanci Diller

Lisans, Universite, Yl

Yilksek Lisans, Universite, Yil

Doktora, Universite, Yil

Docentlige atanma tarihi

Profesdrlige atanma tarihi

Mesleki hizmet suresi

Ustlendigi akademik gorevler
Ustlendigi/Gérev aldigi projeler
Jeodezi bilimine egitsel

ve teknik katkilari

Yayinlarinin nitelik ve niceligi ile
jeodezi bilimine katkilari

Bilimsel liderlik, orgutleyicilik agisindan
proje yurutme ve sonuglandirma,

yeni arastirmacilar yetistirme ozellikleri
Yayinlarinin listesi



