Madde 1

Madde 2

Madde 3

Madde 4

TURKIYE ULUSAL JEODEZi KOMiISYONU
ic TOZOGU
BiRINCi BOLUM
KURULUS, AMAGC, KAPSAM, KISATLMALAR VE HEDEFLER

KURULUS

Tarkiye Ulusal Jeodezi Komisyonu, Turkiye Ulusal Jeodezi ve Jeofizik Birligi Kurulus,
Gorev ve Yetki Yonetmeligi hikimlerine gore kurulmustur. Yénetmelik geregince,
Tarkiye Ulusal Jeodezi Komisyonu Kurucu ve Yarutici Kurumu Harita Genel
Komutanhgidir.

AMAGC

Bu i¢ tlzGgun amaci, Tdrkiye Ulusal Jeodezi Komisyonunun galisma dizenini
saglamaktir.

KAPSAM

Bu i¢ tizuik;

. Konu yénunden;

(1) Jeodezi alanindaki arastirma ve uygulamalari,

(2) Turkiye'nin Uye oldugu uluslararasi bilimsel kuruluslarin ilgili faaliyetlerini,

. Kurum ve kigiler ydoninden;

(1) Jeodezi alaninda arastirma ve uygulama yapan kamu kurum ve kuruluglarini,
(2) Jeodezi alaninda 6gretim ve arastirma yapan yuksekdgretim kurumlarini,

(3) Jeodezi alaninda ¢alismalar yapan diger gercek ve tizel kisileri kapsar.

KISALTMALAR

Bu i¢ tizlkte kullanilan kisaltmalar ve anlamlari sunlardir:

GG Calisma Grubu

CGYK Calisma Grubu Yirtutme Kurulu

DDYK Danigsma Degerlendirme ve Yonlendirme Kurulu
GK Genel Kurul

IAG Uluslararasi Jeodezi Birligi

(International Assaociation of Geodesy)



Madde 5

(Q«

IUGG Uluslararasi Jeodezi ve Jeofizik Birligi

(International Union of Geodesy and Geophysics)

TUJJIB Tarkiye Ulusal Jeodezi ve Jeofizik Birligi
TUJK Tarkiye Ulusal Jeodezi Komisyonu

YK Yirutme Kurulu

HEDEFLER

Bu i¢ tizlk ile variimak istenen hedefler sunlardir:

Jeodezi biliminin dider Yer bilimleri arasinda saygin yerini almasi ic¢in gerekli
calismalari yapmak,

. TUJK calismalarinin gerceklestiriimesinde katilimci bir idari ve bilimsel yapi

olusturmak,

. TUJK’yI ulusal ve uluslararasi dizeyde aktif duruma getirmek ve tanitmak,

Ulkemizde arastirma projelerine finans destedi saglayan kurumlardan jeodezi
projelerine finans destegi saglamak igin girisimde bulunmak,

. Jeodezi projeleri igin ulusal ve uluslararasi merkezlerden veri temin edilmesine

yardimci olmak,

Ulkemizde gerceklestirilen jeodezi projelerinin ulusal diizeyde farkindahgini
saglamak.

TUJK Uyelerini bilimsel yayin yapmaya tesvik etmek,

. Ulkemizde jeodezi egitiminin gelismesine katkida bulunmak,

. TUJK Uyeleri arasinda bilgi iletisimini saglamak icin dizenlemeler yapmak (bilimsel

toplanti, yayin, vb),

. Uluslararasi bilimsel kuruluglarin faaliyetlerini izlemek, uygun gorulenlere katilmak ve

Tarkiye'yi temsil etmek,

Uluslararasi ilgili bilimsel kuruluslarda dolayli veya dolaysiz Turkiye'yi ilgilendirecek
kararlarin ulusal ¢ikarlara uygun olmasi i¢in ¢alismak, bu kararlari duyurmak ve
uygulanmasi gerekenleri izlemek.



iIKINCi BOLUM
TURKIYE ULUSAL JEODEZiI KOMiISYONUNUN ORGANLARI VE GOREVLERI

TUJK ORGANLARI

Madde 6 : TUJK asagidaki organlardan olusur:
a. Baskan
b. Sekreter
c. Universite Temsilcisi
¢. Uyeler
d. Genel Kurul
e. Yurutme Kurulu
f. Merkez Buro

g. Calisma Gruplari

TUJK ORGANLARININ GOREVLERI
Madde 7 : Baskanin gorevleri sunlardir:
a. Komisyonun gorevlerini yerine getirebilmesi igin ilgili idari islemleri ylritmek,
b. TUJJB Konsey toplantilarina katilmak,
c. TUJJB’nin diger organlari ile koordinasyon ve is birligini saglamak,
¢. TUJK organlarini toplantilara gagirmak, toplantilara baskanlik etmek,
d. TUJJIB Baskanina TUJK ile ilgili bilimsel konularda danigmanlik yapmak,

e. Ulusal ve uluslararasi toplantilarda sunulacak ulusal rapor, bildiri ve benzeri
¢alismalarin hazirlanmasini saglamak.

f. TUJK 6dil sahiplerine verilen sertifikalari onaylamak.

Madde 8 : Sekreterin gorevleri sunlardir:

a. TUJK'nin idari islerini yuratmek, yazigmalari yapmak,
b. Gerekli bilgilerin TUJK igerisinde yayimlanmasini saglamak,

c. Merkez Buro tarafindan verilen gérevleri yapmak.

Madde 9 : Universite Temsilcisinin gorevleri sunlardir:

a. TUJJB ve TUJK calismalarina katki amaciyla ulusal Gniversiteler arasi koordinasyonu
saglamak,



Madde 10 :

Madde 11 :

g.

. TUJK Baskanina danigsmanlik yapmak,
. Program ve proje hazirlanmasi ¢aligmalarini yonlendirmek,
. TUJK Gyelerinin ulusal ve uluslararasi bilimsel yayin yapmasini tesvik etmek,

. TUJJB Konsey toplantilarina katiimak.

Genel Kurulun gorevleri sunlardir:

Yurutme Kurulunun uygun gordugu adaylar arasindan Galisma Grubu Baskanlarini
ve Universite Temsilcisini segmek,

. Yurutme Kurulu tarafindan uygun gorulen ig tuzuk degisikliklerini onaylamak,

. YUratme Kurulunun koordinasyonunda olusturulan TUJK programlarini onaylamak.

Yuratme Kurulunun gérevleri sunlardir:

TUJK’nin bilimsel hedeflerine ulasmasi igin, gerekli idari ve bilimsel kararlari almak,
uygulamak ve TUJK c¢alismalarini yonlendirmek,

. Ulusal gereksinimler dogrultusunda Calisma Gruplarini olusturmak, lagvetmek,

faaliyet alanlarinda diizenlemeler yapmak,

. Birden fazla Calisma Grubu faaliyet alanina giren konularda TUJK programlari

olusturmak ve bu programlar kapsaminda projeler olusturup yurttilmesini saglamak,

. Calisma Gruplarinin galisma yéntem ve kurallarini belirlemek,

. Calisma Grubu Baskani tarafindan secilen Calisma Grubu sekreterlerini onaylamak,

Merkez Biro tarafindan iletlen TUJK Uuyelik bagvurularini degerlendirmek ve
onaylamak,

TUJJB bunyesinde olusturulacak Turkiye Ulusal Jeodezi Programi ve diger TUJJB
programlari icin ihtiyag duyulan Danisma Degerlendirme ve Ydnlendirme Kurulu,
Proje Hazirlama Grubu, Cok Disiplinli Ortak Calisma Grubu ve benzeri komisyonlarda
TUJK’yI temsil etmek Uzere TUJJB tarafindan istenen Uyeleri belirlemek,

. TUJK Bilimsel Toplantisi ve daha dar kapsamli Bilimsel Toplanti, Calisma Toplantisi

ve benzeri toplantilar dizenlemek, bu konuda karar almak.

Calisma Grubu Bagkanliklari ve Universite Temsilciligi icin Merkez Blro tarafindan

iletilen aday sayisini her pozisyon igin uge indirmek,

h.

Madde 12 :

a.

ic tliziik degisiklik ®nerilerini gdriismek.

Merkez Buronun gorevleri sunlardir:

TUJK adina her tirli bagvuruyu kabul etmek,



b. Yiritme Kurulu toplantilari icin glindemi belirlemek ve duyurulmasini saglamak,

c. Yurutme Kurulu tarafindan alinan kararlarin uygulanmasi icin gerekli islemleri
yapmak.



UCUNCU BOLUM

TUJK ORGANLARININ OLUSTURULMASI, SECIM VE GOREVLENDIRILME
ESASLARI

Madde 13 : Baskan

Baskan TUJK Kurucu ve YUuritict Kurumu tarafindan gérevlendirilir. TUJK Baskaninin
yoklugunda, TUJK Baskani olarak TUJK Kurucu ve YUratict Kurumu tarafindan vekil
gorevlendirilir.

Madde 14 : Sekreter

Sekreter TUJK Kurucu ve Yirutiici Kurumu tarafindan gérevlendirilir. Gerekli oldugu
hallerde, TUJK sekreterligine yardimci personel gérevlendirilebilir.

Madde 15 : Universite Temsilcisi

Universite Temsilciligi icin halen goérevde bulunan TUJK iyesi 6gretim tyeleri Merkez
Buroya adaylik bagvurusunda bulunabilir veya adayin bilgisi dahilinde TUJK Gyeleri
tarafindan aday goésterilebilir. Yiriitme Kurulunca aday sayisi tige diisurilir. Universite
Temsilcisi Yuritme Kurulunun belirledigi (¢ aday arasindan Genel Kurul tarafindan
segcilir.

Madde 16 : Uyeler

TUJK Uyeligi; TUJK Asil Uyeligi ve TUJK Gézlemci Uyeligi olmak lizere ikiye ayrilir.
Adaylarin TUJK uyelik bagvurular YK tarafindan degerlendirilir ve karara baglanir.

a. Asil Uyeler

(1) Asil Uye olmak igin; Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi, Harita Miihendisligi,
Geomatik Muahendisligi ya da dengi bdlimlerden en az lisans seviyesinde
diplomasi olanlar, herhangi bir zamanda jeodezi alaninda yapmis olduklari
¢alismalari iceren bir 6zge¢mis ile Merkez Blroya yazi veya e-posta ile kisisel
basvuruda bulunabilir.

(2) Universitelerde ve kamu kurumlarinda jeodezi alaninda galismig ve halen
calismakta olan Harita Muhendisleri (veya dengi diploma sahipleri), bagvurulari
uzerine dogrudan asil Uyelige kabul edilebilirler.

b. Gézlemci Uyeler

Harita Muhendisligi veya dengi diplomasi olmayan ancak jeodeziye ilgi duyanlar
basvurular Gzerine TUJK Gdzlemci Uyeligine kabul edilebilirler. Gézlemci Uyeler
TUJK faaliyetlerine istirak edebilir ancak oylamalarda oy haklari bulunmaz.

Madde 17 : Genel Kurul

Genel Kurul TUJK Asil Uyelerinden olusur.



Madde 18

Yuridtme Kurulu

Yurutme Kurulu asagidaki Gyelerden olusur:

a.

b.

Q«

Madde 19 :

Baskan,

Sekreter,

Universite Temsilcisi,

Calisma Grup Baskanlari,

Bir 6nceki TUJK Baskani,

Bir dnceki TUJK Universite Temsilcisi,

Harita ve Kadastro Muhendisleri Odasi (HKMO) tarafindan goérevlendiriien HKMO
Temsilcisi,

Tapu ve Kadastro Gn.Md.lugu tarafindan goreviendirilen TKGM Temsilcisi,

. TUBITAK tarafindan gérevlendirilen TUBITAK Temsilcisi.

Merkez Biro

Merkez Blro asagidaki Gyelerden olusur:

a.

b.

C.

Madde 20 :

Baskan,
Sekreter,

Universite Temsilcisi.

Calisma Gruplari

IAG’deki mevcut komisyonlar esas alinarak, ulusal ihtiyaclar dogrultusunda olusturulan
calisma gruplari ve faaliyet alanlari asagida verilmigtir:

a.

b.

Referans Koordinat Sistemleri
(1) Jeodezik referans koordinat sistemlerinin kurulmasi ve gelistiriimesi,
(2) Gelismis yersel ve uydu/uzay 6lgcme teknikleri,

(3) Uydu/uzay jeodezisine dayali gézlem istasyon aglari,

(4) Uydul/uzay jeodezisi ve referans koordinat sistemleri ile iligkili uluslararasi
servislerle igbirligi.

Gravite Alani
(1) Kara, deniz ve hava gravite 6lgmeleri,

(2) Uydu gravite délgmeleri,



C.

Madde 21 :

®3)
(4)
(5)
(6)

Gravite alaninin modellemesi,
Gravite alaninin zamana bagh degisimi,
Jeoid belirleme,

Uydu ydriinge modelleme ve belirleme.

Jeodinamik

1)
()
®3)
(4)
(®)
(6)
()
(8)
9)

1)
)
®3)
(4)

(®)
(6)
()
(8)

Yerin donmesi,

Gel-Git,

Tektonik ve Yer kabugu deformasyonu,
Deniz ylzeyi topografyasi,

Deniz seviyesi degisimleri,

Dusey datum,

Sivi katmanlarinin Yerkireye etkisi,
Gezegenlerin dinamigi,

INSAR, LIDAR vb. yeni teknolojilerin tektonik ve Yer kabugu deformasyonlarinin
belirlenmesi ¢calismalarinda kullaniimasi.

. Konum Belirleme ve Uygulamalar

Yersel ve uydu bazli konum belirleme sistemleri,
Navigasyon,
interferometrik laser ve radar uygulamalari (SAR, vb),

Ug boyutlu jeodezik aglarda, deformasyonlarin izlienmesi konusunu da igerecek
sekilde, konum belirleme uygulamalart,

Jeodezinin muhendislik ¢aligmalarina uygulanmasi,
Uydu/uzay jeodezisi yontemlerini kullanarak atmosferik arastirmalar,
Jeodezik veri ve Urunlerin Cografi Bilgi Sistemleri ile entegrasyonu,

Cografi Bilgi Sistemlerinin jeodezik altyapilarinin olusturulmasina ydnelik
calismalar.

Calisma Gruplari ile ilgili diger hususlar asagida verilmistir.

Galisma Gruplari asagidaki organlardan olusur:

(1)

Baskan,



Madde 22 :

(2) Sekreter,
(3) Ydrutme Kurulu,
(4) Uyeler,

(5) Alt Komisyonlar.

. Calisma Grubu baskanligi igcin halen gérevde bulunan TUJK Uyesi 6gretim UGyeleri

Merkez Buroya adaylik basvurusunda bulunabilir veya adayin bilgisi dahilinde TUJK
Uyeleri tarafindan aday gdsterilebilir. Yuritme Kurulunca her Calisma Grubu
baskanhdi icin aday sayisi Gge dusurilir. Calisma Grubu Baskanlar Yiritme
Kurulunun belirledigi ti¢ aday arasindan Genel Kurul tarafindan segilir.

. Caligma Grubu Sekreterleri; Calisma Grubu Bagkani tarafindan secilir ve TUJK

Yurutme Kurulu tarafindan onaylanir.

. Calisma Grubu Yuritme Kurulu asagidaki Uyelerden olusur:

(1) Basgkan,
(2) Sekreter,

(3) Alt Komisyon Bagkanlari.

. Calisma Grubu Uyeligine, basvuruda bulunan TUJK asil Uyelerinden CGYK

tarafindan uygun bulunanlar kabul edilir.

. Calisma Grubu Alt Komisyonlari

(1) Cahlisma Gruplari alt faaliyet alanlarinda ayri veya birlegik Alt komisyon kurulabilir.

(2) Calisma Grubu Alt Komisyonlari Baskan, Sekreter ve Uiyelerden olusur.

. Calisma Gruplari ve Alt Komisyonlar hakkindaki bu i¢ Tzik’te yer almayan her tirli

dizenleme TUJK Yuratme Kurulu tarafindan gergeklestirilir. Calisma Gruplar ve Alt
Komisyonlar hakkinda duzenlemeler ile ilgili Yurutme Kurulu toplantisina CGYK
uyeleri de esit oy hakki ile katilir. Bu konu ile ilgili yapilan dizenlemeler duyurulur.

TUJK'’y!I olusturan organlarda gérev sureleri ve kosullari ile ilgili konular asagida
belirtilmistir:

. Bir dénem, IAG dénem baglangici ile ayni zamanda baslar ve siresi dort yildir.

. Universite Temsilcisi ve Calisma Grup Bagkanlari bir ddnem gérev yapabilir. Takip

eden dénemde ayni gorevi almamak kosulu ile bir dénem icin daha segilebilir.

. Bagkan, Sekreter, Universite Temsilcisi ve Calisma Grup Baskanlari bu maddede

sayllan goérevlerin yalnizca bir tanesini ayni anda tasiyabilir.



Madde 23

a.

b.

Madde 24 :

Madde 25 :

DORDUNCU BOLUM
TUJK KURULLARI iLE iLGiLIi HUSUSLAR

Genel Kurul

Olagan Genel Kurul, TUJK Bilimsel Toplantisi sirasinda toplanir.

Genel Kurul d6ncesinde Merkez Buro tarafindan bir gindem hazirlanir ve en az bir ay
Oncesinden Uyelere duyurulur.

. Genel Kurul toplantilarinda; TUJK Baskani tarafindan bilimsel faaliyetler ile ilgili bir

rapor, TUJK Sekreteri tarafindan idari konular ile ilgili bir rapor, CG Baskanlari
tarafindan bilimsel faaliyet raporu sunulur. Sunulan bu raporlar tyelere internet sitesi
ve e-posta ile duyurulur.

. Genel Kurulda yapilan tim secimler toplantiya katilan TUJK asil Gyelerinin gizli oyu

ve acik sayim usulu ile yapilir. Kararlar oy coklugu ile alinir. Esitlik halinde TUJK
Baskaninin oyu iki oy sayilir.

Yuritme Kurulu

Yuaratme Kurulu biri Bilimsel Toplanti ile birlikte olmak Uzere yilda iki kez toplanir.
Ayrica, TUJK Bagkaninin onerisi ile olaganustu toplanabilir.

. YUratme Kurulu kararlarinin gegerli olmasi i¢in Uye sayisinin yarisindan bir fazlasi ile

toplanmasi gereklidir. Kararlar toplantiya katilanlarin oy coklugu ile alinir. Esgitlik
halinde Baskan’in oyu iki oy sayilir. Yuratme Kurulu Uyeleri arasindan aday olanlar
secgimlerde oy kullanmaz ve bu durumda toplanti yeter sayisi aranmaz.

. YUrutme Kurulu toplanti gindemi en az iki hafta énceden Yuriutme Kurulu Uyelerine

Merkez Buro Tarafindan bildirilir.

. Ylrttme Kurulu toplanti sonuglari Gyelere duyurulur.

. Yuritme Kurulu tarafindan belirlenen konularda goérisme ve oylamalar e-posta

aracih@i ile yapilabilir. Sonuglar ilk toplantida yazili duruma getirilir.

Yurutme Kurulunda yapilan tim secimler gizli oy ve agik sayim usulu ile yapilir.

Turkiye Ulusal Jeodezi Programi Danigma Degerlendirme ve Yonlendirme Kurulu

DDYK 8 iiyeden olusur. Calisma Grubu Baskanlari dogal DDYK (yesidir. Ug liye, CG
Baskanlarinin gésterecedi ikiser aday arasindan YK tarafindan segilir. Bir tdye TUJK
Kurucu ve Yuritici Kurum Bagkanlhidi tarafindan goérevlendirilir. TUJK Kurucu ve
Yiruticl Kurum Bagkanhgi tarafindan gérevlendirilen personel ayni zamanda DDYK
sekreteridir.
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Madde 26

BESINCi BOLUM

TOPLANTILAR, DUYURULAR, YAYIMLAR, YURURLUK, YURUTME,

a.

Madde 27 :

SORUMLULUKLAR VE TUZUK DEGISIKLIKLERI

TUJK blinyesinde gerceklestirilecek toplantilar sunlardir:

TUJK Bilimsel Toplantisi

(1)
()

®3)

(4)

(5)

(6)

()

(1)

)

®3)

(4)

Yilda bir kez veya Yuriutme Kurulunun alacagi kararla iki yilda bir gergeklestirilir.

TUJK Bilimsel toplantisi ev sahibi kurulug tarafindan belirlenen Organizasyon
Komitesi tarafindan gergeklestirilir. Organizasyon Komitesinde Ydrtutme Kurulu
tarafindan belirlenen bir Gye de yer alir.

Olusturulacak Bilimsel Kurulda her Calisma Grubundan en az bir Gye yer alir.

Organizasyon Komitesi tarafindan en az alti ay 6nce toplantinin yeri, zamani,
konular, Bilimsel Kurul ve benzeri konular hakkinda bilgi veren bir duyuru yapilir.

Organizasyon Komitesi tarafindan toplantidan en gec¢ bir ay énce program,
sunulacak bildiriler, gindem gibi ayrintilar bildiren bir duyuru daha yapilir.

Bu toplantilara Jeodezi ile ilgili diger disiplinlerden de bildiri sunulmasi igin davet
yaplilabilir.

TUJK Bilimsel Toplantisi Bildiri Ozetleri ve Bildiri Kitabi, toplantida sunulan
bildirileri kapsayacak sekilde yayimlanir. Bilimsel Toplanti Bildiri Kitabi
Organizasyon komitesi tarafindan hazirlanir.

. Cesitli Bilimsel Toplantilar

TUJK bir veya birden fazla Calisma grubunu ilgilendiren konularda degisik
kapsam ve Olcekte toplantilar dlizenleyebilir.

Bilimsel Toplantidan hari¢ olarak dizenlenen bu toplantilarda her tirlG
dizenleme YK tarafindan gerceklestirilir.

Toplantilar i¢in bir Organizasyon Komitesi ve en az g kisiden olusan bir Bilimsel
Kurul olusturulur.

Toplanti Bildiri Kitabi hazirlanarak toplantiya ev sahipligi yapan kamu kurumu
veya universite tarafindan yayimlanir.

TUJK Konferanslari

Yuritme Kurulu tarafindan belirlenen konularda konferans diizenlenebilir.

TUJK Duyurulari

TUJK blnyesinde yapilacak duyurular yazili veya e-posta araciligi ile yapilir. E-posta
adreslerindeki degisikliklerin  TUJK sekretaryasina bildiriimesi Uyelerin  kendi
sorumlulugundadir.
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Madde 28

b.

a.

Madde 29 :

Madde 30 :

Madde 31 :

Madde 32 :

TUJK tarafindan yapilacak duyurular TUJK internet sayfasinda yapilabilir. TUJK
internet sayfasi Kurucu ve Yurutict Kurum olanaklari kullanilarak TUJK Sekreteri
tarafindan yuratalur. Internet sayfasinin igerigi TUJK Sekreteri tarafindan belirlenir.

. Yurtutme Kurulu tarafindan belirlenen araliklarla TUJK Blilteni yayimlanabilir. TUJK
Bllteni basilarak dagitilabilecegi gibi internet sayfasinda da yayimlanabilir veya e-
posta araciligi ile dagitilabilir. TUJK Bllteni icerigi Merkez Blro tarafindan belirlenir.
TUJK Yayimlari
TUJK Raporu
Her tarlG basvuru ve dneri lzerine Ylratme Kurulunun karari ile;

(1) TUJK udyeleri tarafindan gergeklestirilen galismalar,

(2) Yurticinde veya yurt disinda gerceklestiriimis lisansustu tezlerinden segilenler ile
seckin calismalar,

(3) IAG velveya IUGG'’ye gonderilmek Uzere hazirlanan raporlar, TUJK Raporu
olarak yayimlanabilir.

. IAG’ye sunulmak tzere, her dort yillik dénemin sonunda bir TUJK Raporu hazirlanir.
Her Calisma Grubu Bagkani, kendi Calisma Grubu faaliyetleri ile ilgili dort yillik
raporunu Ingilizce dilinde hazirlayarak TUJK Bagkanina iletir. TUJK Bagkani, YK
Uyeleri ile koordineli olarak varsa ilave hususlari da ekleyerek rapora son seklini verir
ve |IAG’ye gonderir.

. TUJK yayimlari ile ilgili her turli dizenleme YK tarafindan gergeklestirilir.

Yurarlak

Bu i¢ Tizik Genel Kurulun onayini miteakip TUJJB Konseyi tarafindan
onaylandiktan sonra yururlige girer.

Yuritme

Bu i¢ Tuizigl Yiritme Kurulu yiritir.
Sorumluluk

Bu I¢ Tizik hikimlerinin uygulanmasindan TUJK biinyesinde gérev alan her (iye
sorumludur.

Bu i¢ Tlziikte yapilacak degisiklik 6nerileri Yuritme Kuruluna yazili olarak veya e-
posta yoluyla bildirilir. Yirttme Kurulu tarafindan uygun goérilen degisiklik teklifleri,
Genel Kurulun onayini muteakip TUJJB Konseyinin onayina sunulur. TUJJB
Konseyi tarafindan onaylandiktan sonra yurarltge girer.
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